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Tema:

_Mesa Local de Bienestar Teusaquillo

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso

Direccion de Participacion Social, Gestion Territorial y
Transectorialidad Subdireccion Territorial Red Norte

Gestion Social y Territorial en Salud Publica

Objetivo Fecha: 21 de abril de 2026
Asistencia Técnica:
. Asesoria ( ) Capacitacion ()
T'po.(,je Orientacion () Acompafamiento ( )
reunion oo ( X)) _Mesa Local de Bienestar
Teusaquillo
Llevar a cabo la tercera Mesa | Modalidad: | Presencial ( X)) Virtual () Mixta ()

Local

de Bienestar de la

localidad de Teusaquillo, con el Lugar: Alcaldia Local de Teusaquillo

fin de realizar el monitoreo a las
acciones del PLB. Hora Inicio: _10:00 am Hora Fin: _12:45 pm

Notas por: Valentina Penagos Garzén

Proxima Reunion: 19 de mayo de 2026

Quien cita: Lider APS, Vivinaidu ldrobo

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

AGENDA DE LA REUNION

1.

Bienvenida y verificacion de quorum

Presentacion y analisis de los indicadores de morbimortalidad a nivel local: Responsable Equipo
ACCVSyE

Metodologia_ Actualizacion de Problematicas_ ASIS

Avance cuali- cuantitativo Plan Local de Bienestar: responsable Lider APSocial- Monitoreo
Evaluacion y Proyeccion de préximas Jornadas Locales. Responsable. Lider APS
Fortalecimiento desde Politicas — Desde SAN _ Dia Mundial de la actividad fisica

Avance de la Gestion Territorial Transformadora (avance redes, asambleas, COPACOS, etc)
Responsable Gestion Territorial y Referente Participacion de la Subred.

Varios. Presentacion catalogo SENA, implementacion y monitoreo estrategia Prescripcion social

Bienvenida y verificaciéon de quorum

Siendo las 10:00 am del dia 21 de abril de 2026 se da inicio a la Mesa Local de Bienestar de la Localidad de
Teusaquillo por parte de la lider Atencion Primaria Social (APS), Vivinaidu ldrobo Gualantala, dando la
bienvenida a los asistentes y verificando el quorum para dar continuidad a la sesion, mediante la presentacion
de cada persona.

2,

Presentacion y analisis de los indicadores de morbimortalidad a nivel local: Responsable
Equipo ACCVSyE

La epidemiologa del equipo de Analisis de Condiciones de Calidad de Vida, Salud y Enfermedad —~ACCVSyE—,
Jennifer Rosas, socializa el tablero de indicadores estratégicos en salud publica de la localidad de Teusaquillo,
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correspondiente al periodo enero a febrero de los afios 2022 a 2026; no obstante, para el evento de salud
mental asociado a suicidio consumado, la informacién disponible corresponde al periodo de enero de los
mismos afos. De los indicadores monitoreados, se hace énfasis en aquellos que registraron alertas o que se
relacionan con las problematicas priorizadas en el Plan Local de Bienestar.

En la categoria de salud materno infantil, con corte a febrero de 2026, la Razén de Morbilidad Materna Extrema
-MME- aunque se mantuvo por encima de la linea base, presentdé una reduccion del 6,1%; siendo los
trastornos hipertensivos la principal causa de notificacion. Por su parte, la tasa de mortalidad perinatal
evidencié aumento y super6 la meta distrital; en el ultimo periodo, se reportaron dos defunciones asociadas a
condiciones del feto y del recién nacido relacionadas con trastornos hipertensivos maternos. Respecto a la
Tasa Especifica de Fecundidad -TEF- de 10 a 14 afios no se registraron casos en el periodo evaluado. Por su
parte, la TEF de 15 a 19 mostré disminucién del 50% frente al afio anterior, con el reporte de dos casos en el
ultimo periodo.

En relacion con los indicadores nutricionales, en febrero de 2026 la proporcion de lactancia materna exclusiva
en menores de seis meses se ubicd por debajo de la meta distrital; no obstante, evidencié un aumento del
37,4% frente al mismo periodo de 2025. Por su parte, la prevalencia de retraso en talla en menores de 2 afios
supero la linea base establecida; sin embargo, registré una reduccion del 4,2%. Asimismo, la prevalencia de
riesgo de desnutricion aguda en menores de cinco afios aumentd en un 2,9%. La malnutricion en poblacion de
5 a 17 afios presentoé un incremento del 18,3% y se situ6 por encima de la linea base.

En el grupo de enfermedades transmisibles, para el Ultimo periodo la tasa de incidencia de VIH incremento6 en
un 31,4%, y se reporté un caso de mortalidad por esta causa. En cuanto a las coberturas de vacunacion, la
tercera dosis de pentavalente en menores de un afio aumentd, superando la meta establecida; en contraste, la
primera dosis de triple viral en nifios y nifias de un afo registré disminucion del 9,4% frente a febrero de 2025 y
se ubico por debajo de la meta.

En salud mental, la tasa de mortalidad por suicidio se redujo en el ultimo periodo, sin registro de casos con
corte a enero de 2026.Finalmente, en el grupo de enfermedades crénicas, la tasa de mortalidad prematura por
condiciones cronicas en poblacién de 30 a 70 afios mostr6 una tendencia a la baja durante el periodo
analizado. Con corte a febrero de 2026 se reportaron 13 defunciones, las principales causas correspondieron
a neoplasias, con mayor frecuencia en mujeres, y a enfermedades cerebrovasculares, con mayor afectacion en
hombres.
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3. Metodologia_ Actualizacion de Problematicas ASIS

La lider del equipo ACCVSyE, Angélica Viracachd, da inicio al espacio de socializacién de la actualizaciéon de
problematicas priorizadas para el Analisis de Situacion en Salud —ASIS— Local de Teusaquillo 2026. Se da un
contexto del ASIS, presentandolo como una herramienta técnica y participativa orientada a comprender las
condiciones de vida, salud y enfermedad de la poblacion desde el enfoque de los determinantes sociales de la
salud. Asimismo, se expone el marco normativo y técnico que sustenta el ejercicio, destacando su articulacién
con la Resolucion 100 de 2024, el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027, el Plan Territorial de Salud 2024—
2027 y el modelo MAS Bienestar.

Posteriormente, se presenta la estructura del documento ASIS Local, explicando la forma en que permiten
analizar de manera integral la configuracién territorial, los determinantes sociales, la situacién de salud, la
respuesta institucional y la priorizacién de problematicas. De igual forma, se socializa la metodologia para la
definicién de problematicas en salud, sefalando que esta se construye a partir de un proceso mixto que integra
informacion cuantitativa proveniente de diferentes fuentes oficiales, junto con insumos cualitativos derivados de
recorridos territoriales, revisiéon documental y espacios de participacion comunitaria.

Seguidamente, la profesional social presenta las problematicas en salud identificadas para la localidad, las
cuales incluyen tematicas como: salud materno infantil, seguridad alimentaria y nutricional, mortalidad por VIH,
salud mental, consumo y venta de sustancias psicoactivas, violencia en el contexto familiar y de género,
pobreza oculta o vergonzante, acceso e implementacion de acciones de salud en propiedad horizontal,
exposicién a contaminantes ambientales y manejo inadecuado de residuos e invasién del espacio publico.

En el marco de la moderacion, la profesional social Daniela Maldonado orienta el ejercicio de validacion
mediante la aplicacion de un formulario de Google, con el fin de evidenciar la relevancia de las necesidades
identificadas. Como resultado, se observa que las problematicas con mayor reconocimiento por parte de los
participantes corresponden principalmente a: salud mental (32 votos), consumo y venta de sustancias
psicoactivas (31 votos), pobreza oculta o vergonzante (30 votos), mortalidad por VIH (29 votos), violencia en el
contexto familiar y de género (29 votos), salud materno infantil (28 votos), mortalidad por condiciones crénicas
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(27 votos), manejo inadecuado de residuos e invasién del espacio publico (27 votos), seguridad alimentaria y
nutricional (26 votos), exposicién a contaminantes ambientales (26 votos) y dificultades para el acceso a
acciones en propiedad horizontal (19 votos). Adicionalmente, durante el espacio se mencionan otras
situaciones emergentes que los asistentes consideran relevantes para el analisis territorial, entre las que se
destacan: disponibilidad de espacios para personas con discapacidad, salud mental dirigida a lideres
comunitarios y personas mayores, habitabilidad en calle y, salud sexual y reproductiva dirigida a poblacion
joven.

Finalmente, durante la plenaria de cierre, se enfatiza en la problematica de salud mental y consumo de
sustancias psicoactivas —SPA—, mediante preguntas orientadoras sobre su relevancia en el territorio, las
razones por las cuales requiere atencién prioritaria, los grupos poblacionales mas afectados y los factores del
entorno que inciden en esta situacion. Asimismo, se resaltan reflexiones relacionadas con la necesidad de
fortalecer una respuesta mas integral frente a estas problematicas y la relevancia de estos insumos para la
toma de decisiones y la planificacion de intervenciones en el territorio. Posteriormente, el equipo ACCVSyE
agradece la participacion de los asistentes y destaca la importancia de los aportes realizados durante la
jornada como insumo fundamental para el fortalecimiento técnico y participativo del proceso de construccion
del ASIS Local 2026 de la localidad de Teusaquillo.

4. Avance cuali- cuantitativo Plan Local de Bienestar: responsable Lider APSocial- Monitoreo

La lider APS menciona que desde la Mesa Local de Bienestar se establece y hace seguimiento al Plan Local
de Bienestar, el cual nace desde la estrategia de Atencién Primaria Social, y desde alli se genera la articulacion
con los distintos sectores y a la comunidad.

En el PLB de la localidad de Teusaquillo se priorizaron dos problematicas las cuales son salud sexual y
reproductiva y salud mental, y para cada problematica se establecen unas acciones especificas desde las
diferentes entidades. Por lo anterior, se realiza el monitoreo de las acciones llevadas a cabo durante el
trimestre, de acuerdo a lo planteado en el PLB, con el fin de generar el informe trimestral del cumplimiento a las
acciones formuladas. La matriz del PLB, se compartié a las diferentes entidades a través de drive, para el
respectivo diligenciamiento de la misma. Para dicho seguimiento se socializa en primer lugar la estructura del
PLB, el cual contiene la problematica, el nicleo de inequidad, los determinantes sociales asociados, el enfoque
territorial, qué UPZ se han priorizado, el enfoque poblacional, diferencia y de género, y los temas en salud.

Frente al seguimiento cuali- cuantitativo se indica monitoreo se estructura en dos componentes principales. El
primero corresponde al informe cuantitativo, el cual abarca el andlisis de situaciones de riesgo, la ejecucion de
talleres, las intervenciones relacionadas con el consumo de sustancias psicoactivas y los resultados derivados
de encuestas, permitiendo identificar porcentajes de situaciones segun grupos étnicos y contextos. El segundo
componente corresponde al informe cualitativo, en el que se recogen los logros alcanzados, los aspectos
destacados del proceso y los compromisos de mejora, asi como posibles acciones de fortalecimiento en caso
de identificarse hallazgos relevantes.

Posteriormente, se verifica el diligenciamiento de la matriz desde lo sectorial y lo intersectorial, por parte de los
distintos actores de acuerdo a las actividades a su cargo, evidenciando que hay entidades que aun no han
realizado el respectivo diligenciamiento, por lo cual se solicita que cada uno ingrese al drive compartido y
diligencie la informacion requerida. Se enfatiza que aun existen espacios pendientes por completar, por lo que
es necesario avanzar en el registro oportuno de la informacioén.
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Asimismo, se establece como fecha limite el dia 24 para la consolidacién del plan, teniendo en cuenta posibles
restricciones del sistema en fechas posteriores. En este sentido, se hace un llamado a todos los responsables
para cumplir con este plazo y evitar inconvenientes en el proceso. De igual manera, se recuerda que se cuenta
con el plan sectorial definido, junto con los soportes y evidencias correspondientes, los cuales incluyen
registros previos y documentacion asociada. Estos insumos deben ser revisados y utilizados como base para la
correcta diligenciaciéon y seguimiento de las actividades.

Finalmente, y con el objetivo de dar cumplimiento y respuesta a solicitud realizada desde la JAL, en cuanto a la
articulacion con las Manzanas de Cuidado, para la implementacion de talleres mensuales, enfocados en temas
de salud mental dirigidos a la poblacién de cuidadores, se socializa y se deja abierta la propuesta para revision
e inclusion de la misma en el PLB. Por otra parte, se resalta la importancia de fortalecer las estrategias de
participacion y convocatoria, dado que se evidencian dificultades en la asistencia a las actividades
programadas. Se menciona el caso de un taller previamente agendado que no contd con la participacion
esperada, lo cual fue objeto de observacion por parte de la comunidad.

5. Evaluacioén y Proyeccioén de préximas Jornadas Locales. Responsable. Lider APS

En cuanto a este punto de la agenda del dia, se socializan las distintas jornadas que se tienen programadas,
las cuales son:

o Recorrido Parkway: que se genera para dar cumplimiento a compromisos establecidos en una
reunién con la Policia Nacional, en torno a problematicas asociadas con comunidad Trans.

Recorrido Parkway

+MAS
Bienestar

24 de abril

Objetivo
Actores Intersectoriales:
Actores Sectoriales: Secretaria Distrital de Integracion Social
Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia
Policia Nacional
Alcaldia Local

Brindar atencion integral en salud a personas S_Ubf?d Norte

Trans, disminuyendo barreras de acceso a Secretaria Distrital de Salud
servicios, en el marco del Modelo de
Atencién Primaria Social y el Plan Local de
Bienestar.

Servicios:

Actividad en pro de la Ejecucion del Plan Local de Bienestar Localidad de

« Pruebas rapidas de VIH, Sifilis y Hepatitis Teusaquillo
B
+ Orientacion en rutas de atencién

4 Accion territorial orientada al cumplimiento de las prioridades del Plan Local de Bienestar, especificamente en
« Estrategia AIDE

Poblacion LGTBIQ+, mediante el acercamiento de la oferta institucional a poblacion con barreras de acceso,
fortaleciendo la atencion integral, la deteccion de riesgos y la activacion de rutas de atencién desde un enfoque
de Atencion Primaria Social.

LUGAR:

Parque Parkway-Carulla B | s | socom

e Participacion en Salén abierto La Esmeralda Jornada Dia del Nifio: para esta jornada no se
cuenta con vacunacion humana, teniendo en cuenta que el sdbado 25 de abril es la jornada nacional
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de vacunacion.

M
Bien

Objetivo

Jornada Dia del Nifio

AS
estar Sabado 25 de Abril

Actores

Participacién en Salén abierto La Esmeralda

Intersectoriales:

Promover el bienestar integral de ninos y
ninas, fortaleciendo entornos protectores
desde un enfoque intersectorial.

Servicios:

= Vacunacion Caninay Felina
Promocidny prevencion_Tamizaje para
nifios de 0 a 9 afios (Visual-Auditivo-
Nutricional)

= Oferta intersectorial

Actores Sectoriales:

Secretaria Distrital de Integracion Social

Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y

Subred Norte Justicia
Secretaria Distrital de Salud Policia Nacional
Alcaldia Local

Actividad en pro de la nifiez de la localidad de Teusaquillo

Accién intersectorial alineada con la prieridad de primera infancia del Plan Local de Bienestar, orientada a la
promocion de la salud y la prevencion de riesgos en poblacion infantil, fortaleciendo entornos protectores en la
ruralidad y garantizando el acceso a servicios de salud desde un enfoque diferencial y territorial.

JORNADA MAS BIENESTAR: Teusaquillo Vive Salud Mental: Para esta jornada ya se realiz6 la
solicitud del permiso para el espacio, contando con el radicado de la misma y se esta en estera de la

LUGAR:
La Esmeralda - Salén Comunal

respuesta, para poder separar las carpas.

Asi mismo, se menciona la necesidad de generar una reunién previa para la organizacién de esta
jornada, la cual no puede darse hasta la fecha planteada de la reunién del Equipo de APS
correspondiente al dia 13 de mayo, ya que son muy pocos dias previos a la jornada, razén por la cual
se reprograma, quedando agendada para el dia 6 de mayo a las 2:00 pm en la Alcaldia Local de

Teusaquillo.

R - ok
&I | saup | BOGOT/\

+MAS
Bienestar

Objetivo

Fortalecer el acceso a servicios de salud mental y
salud sexual y reproductiva para la poblacién en
general de la localidad en espacial las UPZ
priorizadas Teusaquillo, Salitre Oriental, Galerias y
la Esmeralda , mediante acciones de promocion,
prevencion y orientacién, en articulacién con
actores sectoriales e intersectoriales.

Servicios:

Toma pruebas VIH

Educacion en VBG y DSSR

Cuidate y se feliz Adultos

Cuidate y se feliz kids

PAI

Oferta acceso a educacion para NNAy
Adultos

Sensibilizacion contra el tabaco.

AF Fisica Personas Mayores- Club tiempo y vida
Red de Vida- Actividad cognitiva
Oferta institucional de los sectores
participantes

LUGAR: Plazoleta de Gran Estacién- Recorrido

JORNADA MAS BIENESTAR: Teusaquillo Vive Salud Mental

Viernes 22 de Mayo

Actores Intersectoriales:

Alcaldia Local de Teusaquillo(Prencion SPA)
Secretaria Distrital de Integracion Social
Secretaria de Cultura
IDRD
Habitat
Policia Nacional
Secretaria de la Mujer
Manzana del Cuidado
Secretaria de Educacion
Liga Colombiana contra el Cancer
Sena

Actores Sectoriales:

Subred Norte
Secretaria Distrital de Salud

Actividad en pro del Plan Local de Bienestar - Teusaquillo

Actividad alineada con las prioridades del Plan Local de Bienestar, orientada a la
garantia de derechos en salud, el fortalecimiento del acceso a servicios y la atencién
a poblacion general, mediante la articulacion institucional.

[ ok
& SALUD | BOGOT/\
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e Festival Calma: Este festival es traido a la Mesa por la Alcaldia Local, teniendo en cuenta que desde
la Secretaria de Gobierno se realizé una convocatoria para que las alcaldias se sumen con acciones a
dicho evento, enfocado en la salud mental durante los dias del festival. Se requiere dar repuesta a la
Secretaria de Gobierno frente a las actividades y a desarrollar y las fechas en que se realizaran. Por lo
anterior, queda planteada de la siguiente manera:

Festival Calma

Del 22 al 26 de junio

Objetivo

Fortalecer el acceso a servicios de salud
mental para la poblacion en general de la

localidad, mediante acciones de promocicn, Actores Sectoriales:
prevencion y orientacion, en articulacion con Actores Intersectoriales:
actores sectoriales e intersectoriales. Subred Norte

Secretaria Distrital de Salud Alcaldia Local deTeusaquillo

Servicios:
24 de junio cuidarte
26 de junio Grupo socioeducativo
Curso de primer respondiente en salud
mental

Actividad en pro del Festival Calma en la Ciudad: Tu retiro en Bogota

Se desarrollaran acciones en el fortalecimiento de la salud mental a través de
acciones en la localidad de Teusaquillo

ok
LUGAR: Toda la localidad — por definir en la Mesa local abril - BOGOT/\

6. Fortalecimiento desde Politicas — Desde SAN _ Dia Mundial de la actividad fisica

Dando continuidad a la agenda de la reunién, se da la palabra a la profesional de la Subred delegada de la
Politica Publica de Seguridad Alimentaria y Nutricional, quien menciona que el pasado 06 de abril se celebro el
dia mundial de la actividad fisica. Esta ultima se encuentra incluida en la PP de Seguridad Alimentaria y
Nutricional 2019-2031, contemplada en el CONPES 09/2019. El objetivo general de esta PP es “Superar de
manera progresiva la inseguridad alimentaria y la malnutriciéon en los habitantes de Distrito Capital al 2031.”, y
sus ejes son:

e Inequidad econdmica y social.

o Sistema de abastecimiento y distribucién de alimentos.

e Practicas de alimentacion, nutricion y actividad fisica adecuadas.

Dentro del tercer eje se enmarca la celebracion del Dia Mundial de la actividad fisica, en el cual se recuerda la
importancia que esta tiene en la salud y cdmo desde los mas pequefios se tiende al sedentarismo por causa de
los aparatos tecnoldgicos, lo cual, si se combina con una mala alimentacién, aumenta el riesgo de la aparicién
de enfermedades cronicas no trasmisibles.

Se presentan las recomendaciones de los ejercicios por grupo poblacional, los beneficios del ejercicio fisico,
las recomendaciones generales de los ejercicios, ejercicios para trabajar la flexibilidad y la fuerza, y por ultimo
las recomendaciones para tener una vida saludable.
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Pasar mucho tiempo sin

movernos — como estar sentados

& viendo television o usando el
- celular— es un comportamiento
! sedentario que puede aumentar

‘ m el riesgo de enfermedades.
| ¢
v
v

)00
/ Reconoce en qué etapa del

curso de vida estas y realiza
alguna de estas practicas de

movimiento.

7. Avance de la Gestion Territorial Transformadora (avance redes, asambleas, COPACOS, etc)
Responsable Gestion Territorial y Referente Participacion de la Subred.

La gestora territorial de la Localidad, realiza la socializacién de la convocatoria a la Asamblea Interlocal para
MAS Bienestar, solicitando el apoyo a los presentes para difusion de dicha convocatoria, con el objetivo de
contar con una amplia participaciéon de la comunidad en el espacio.

jQuerida comunidad de nuestra Zona Norte!
Les invitamos a participar en la | Asamblea Interlocal para +MAS Bienestar.

En este espacio podras incidir en las acciones de salud de Usaquén, Suba, Engativa Chapinero, Teusaquillo y
Barrios Unidos, porque juntos construimos un mejor territorio.

i Tu participacion transforma!

] jueves 30 de abril del 2026
< Auditorio Principal de la Alcaldia de Barrios Unidos (https://tinyurl.com/6nbz38da)
® 8:30ama 1:00 pm

Si quiere asistir o invitar a alguien mas, puedes hacerlo en el siguiente formulario:
https://tinyurl.com/regasamblea
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1iterlocal

paraMAS Bienestar

Una oportunidad para dialogar, construir y
definir acuerdos sociales participativos por la
salud y el bienestar.

8:30a.m.- 100 p.m

Auditorio Principal - Alcaldfa Local
de Barrios Unidos. Calle 74 A No. 63 - 04.

iTu participacién influye en el bi
Invita: Secretaria Distrital de Salud,
Subdireccién Territorial Red Norte.

SECRETARIADE
SALUD

8. Varios.
¢ Presentacién portafolio programas formaciéon complementaria.

La lider APS explica que actualmente se cuenta con articulacion con el SENA y dicha entidad estéd ofertando
variedad de programas de formacién de gran interés. Por lo anterior, se socializa el portafolio, en el cual se
incluye: Formacion complementaria en programas de idiomas, formacion complementaria en programas de
salud, formacion complementaria en programas de emprendimiento y pedagogia.

Por lo anterior, se indica que el folleto con la informacion de los distintos cursos, y los canales de contacto e
inscripcion se compartiran a los asistentes de la mesa para su revision y vinculacion de quienes estén
interesado en participar de la oferta educativa del SENA.

o Implementacién y monitoreo a la estrategia de Prescripciéon Social

Finalmente se realiza la intervencion por parte de la profesional de Prescripcidn Social, quien menciona que
esta es una estrategia nueva la cual inicié6 desde el mes de octubre del afio 2025, y se han realizado varios
ajustes a la misma, en el momento se estéa trabajando con el lineamiento generado en el mes de enero. Desde
la Secretaria se recibid la estrategia de validacién de activos de bienestar, que es una actividad que se hace
con la comunidad de manera trimestral. Los activos de bienestar son aquellos grupos o actividades
comunitarias que contribuyen al bienestar general.

Asi mismo, se menciona que en mes de enero se tuvo la validacién por parte de la comunidad de cuatro (04)
activos de bienestar en el Consejo Local. En el mes de febrero se recibié en Teusaquillo la primera
canalizacion a prescripcion social que fue hacia una actividad para el uso adecuado del tiempo libre, sin
embargo, al establecer el primer contacto con la persona, se identificé que se vinculdé a las actividades
culturales ofertadas en el Centro Cultural de Pablo VI.
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Cifras clave del periodo enero - marzo. Una fase centrada en cimentar capacidades.

-
Activos Validados Prescripcion Gestionada
Validados ante el Consejo Local Primera solicitud de vinculacién a
de Sabios y Sabias (Enero). actividades recreo-deportivas
(Febrero).
= Q

Oportunidad /i
0, Cumplimiento total en “ /
1 00 /0 recepcion y validacién de la {\\ o o /

prescripcion emitida.

Indicadores de Volumen

Reflejo natural de la fase
temprana de arranque y ajustes
contractuales.

El primer trimestre se caracterizo por la preparacion del terreno, la socializacion institucional y
el ajuste de herramientas metodologicas necesarias para escalar el impacto.

SECRETARIA DE

5 | saup | BOGOT/\

Construyendt
Confianza
Norte E.S.E.

9. Cierre

Siendo las 12:45 pm se da por finalizada la reunion de la Mesa Local de Bienestar.

Registro fotografico
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COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
IF:,{Ela;)lizar el diligenciamiento del monitoreo del Equipo APSocial 23 de abril del 2026
Acta de la MLB Valentina Penagos- Vivinaidu Idrobo | 24 de abril de 2026
Organizacion Jornada MAS Bienestar Equipo APSocial 06 de mayo de 2026
REVISION Y APROBACION DEL ACTA
No | NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFONO OFI[(;IIﬁi?I(E;:‘J(?I"I‘l[I)AD FIRMA
] Vivinaidu Idrobo Lider ARS 11313730739 DPSGTYT #f;jg |
Teusaquillo
5 Valentina Penagos Profesional de Apoyo 321928047 DPSGTYT W%j
3
4
5
6
7
8
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ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a

reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunion.

Evaluacién y cierre de la reunion

¢ Se logro el objetivo?

Si (X))

No ()

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.

Observaciones (si aplica)
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Tema: _ N 0¢d Local de 6100 eoda, Tewaquille Fecha:_24 de ahei)l o 196

Hora Inicio: _{0'OOam _Hora Fin: _124y9m. Lugar: _Alcaldia 'TEcuaa‘m\Lo
No NOMBRE B —otleins sl CARGO TELEFONO CORREO ELECTRONICO FIRMA
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Nota: Cuando la asistencia es menor a 10 personas solo debe firmar acta de reunién segun lineamiento de Actas de Reunion.
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Cédigo:

| SDS-DFO-FT-004 [ Version: | !

Erazo
Tema: _[M@sd Local de Bieneslar _Tewaqoillc Fecha:_24 ¢ ah,) b 1<cle
Hora Inicio: 49 cOam Hora Fin: _}245Pm Lugar: _A\lco\dia Tecs aqol o
No NOMBRE Dgg&%’gg e CARGO TELEFONO CORREO ELECTRONICO FIRMA
' Vivinandu \dwobo  [SaE° Bhre rar ':’,,g,ﬁ‘ja 3738720131 | vaidroboPsalod o pri-pov. 0 atad
* Wm“ .) ey ayf’ s 34{? &2‘5 C/;az IVW';QQ é“"é ?/’ é@%«?&
6 =
3 Blbos SYatex [ Reryt G "k e T b S <
4 4 /
5 3
e pa
6 / /
d 3 7
9 ok 7
9 /
10 /’
1 / /
12 / /
13 /' /
14 / /
15 / /
16 / ’// ‘u

Nota: Cuando la asistencia es menor a 10 personas solo debe firmar acta de reunién segun lineamiento de Actas de Reunién.
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Acepta términos

y condiciones:

Con mi firma,

autorizo expresamente a la Secrelarla Distrital de Salud

y

el

'ratamiento de mis datos personales de conformidad con lo previsto en el Decreto 1377 de 2013 que reglamenta la Ley 1581 de 2012 (Politica de proteccién de datos personales)

Fondo Financiero Distntal do Salud, para bhacer uso y

Tema: _Mesd  Lecal de Renesiar pruquo”o Fecha: _24 de ahe«l de 2016
Hora Inicio: __ {0 CO am Hora Fin: 1245 Pm Lugar: _Alcald a '\’eumv_q‘uﬂ|o
¢Cull es su LPerteneces a alguno de los LPerteneces a alguno
sexo igul pobl les? de los sigulentes FIRMA
biolégico? i upos ¢ ?
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EJEMPLO AGENDA MESA LOCAL DE BIENESTAR ABRIL

. Bienveniday verificacion de quorum

Presentacion y analisis de los indicadores de morbimortalidad a nivel local :
Responsable Equipo ACCVSyE

Metodologia_ Actualizacién de Problematicas_ ASIS

Avance cuali cuantitativo Plan Local de Bienestar: responsable Lider APSocial-
Monitoreo

Evaluaciéony Proyeccion de préoximas Jornadas Locales. Responsable. Lider APS
Fortalecimiento desde Politicas — Desde SAN _ Dia Mundial de la actividad fisica

Avance de la Gestion Territorial Transformadora (avance redes, asambleas, COPACQOS,
etc) Responsable Gestion Territorial y Referente Participaciéon de la Subred.

. Varios. Seguimiento PAI, GPIL, Situaciones emergentes y otros segun necesidad local.

. Acuerdosy compromisos

SECRETARIA DE
SALUD

o
3

e
e

K
BOGOT:



BOGOT/\

SECRETARIA DE
SALUD

Estructura del equipo APSocial Local

QO
OX®)
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OO

Presentacion y analisis de los
indicadores de morbimortalidad a
nivel local.



OO
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OO
ele,
O O

Metodologia_ Actualizacion de
Problematicas_ ASIS

g
=) 2



OO
O O
OO
ele,
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Avance cuali cuantitativo Plan Local
de Bienestar

g
=) 2



OO
O O
OO
ele,
O O

Evaluacion y Proyeccion de proximas
Jornadas Locales. Responsable.
Lider APS

g
=) 2



Bienestar

Objetivo

Brindar atencidn integral en salud a personas
Trans, disminuyendo barreras de acceso a
servicios, en el marco del Modelo de
Atencion Primaria Social y el Plan Local de
Bienestar.
Servicios:

* Pruebas rapidas de VIH, Sifilis y Hepatitis
B

* Orientacion en rutas de atencion

* Estrategia AIDE

Parque Parkway-Carulla

Secretaria Distrital de Salud

Recorrido Parkway

24 de abril

Actores Intersectoriales:
Actores Sectoriales: Secretaria Distrital de Integracion Social
Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia
Policia Nacional
Alcaldia Local

Subred Norte

Actividad en pro de la Ejecucion del Plan Local de Bienestar Localidad de

Teusaquillo

Accion territorial orientada al cumplimiento de las prioridades del Plan Local de Bienestar, especificamente en
Poblacién LGTBIQ+, mediante el acercamiento de la oferta institucional a poblacién con barreras de acceso,
fortaleciendo la atencidn integral, la deteccidn de riesgos y la activacion de rutas de atencidon desde un enfoque
de Atencion Primaria Social.

LUGAR:

SECRETARIA DE ‘*
SALUD BOGOT.




+MAS
Bienestar

Objetivo

Promover el bienestar integral de nifios y
ninas, fortaleciendo entornos protectores
desde un enfoque intersectorial.

Servicios:

= Vacunacion Caninay Felina

= Promocidny prevencion_Tamizaje para
ninos de 0 a 9 anos ( Visual-Auditivo-
Nutricional)

= Oferta intersectorial

La Esmeralda - Saléon Comunal

Participacion en Salon abierto La Esmeralda

Jornada Dia del Nifo

Sabado 25 de Abril
Actores Intersectoriales:
Actores Sectoriales: Secretaria Distrital de Integracién Social
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Subred Norte Justicia
Secretaria Distrital de Salud Policia Nacional

Alcaldia Local

Actividad en pro de la ninez de la localidad de Teusaquillo

Acciodn intersectorial alineada con la prioridad de primera infancia del Plan Local de Bienestar, orientada a la
promocion de la salud y la prevencion de riesgos en poblacién infantil, fortaleciendo entornos protectores en la
ruralidad y garantizando el acceso a servicios de salud desde un enfoque diferencial y territorial.

LUGAR:

!
d

|"'
: WEh |
S

SECRETARIA DE ‘*’
SALUD BOGOT.

T
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JORNADA MAS BIENESTAR: Teusaquillo Vive Salud Mental

Viernes 22 de Mayo

Actores Intersectoriales:

Alcaldia Local de Teusaquillo(Prencion SPA)

Fortalecer el acceso a servicios de salud mental'y Secretaria Distrital de Integracion Social
salud sexual y reproductiva para la poblacién en Secretaria de Cultura

general de la localidad en espacial las UPZ IDRD

priorizadas Teusaquillo, Salitre Oriental, Galerias y . Habitat

la Esmeralda , mediante acciones de promocion, Actores Sectoriales: ook Vealorel

prevencién y orientacién, en articulacion con Secretaria de la Muier
actores sectoriales e intersectoriales. Subred Norte J

Secretaria Distrital de Salud SRR CJ) Gl
Secretaria de Educacion

Liga Colombiana contra el Cancer
* Toma pruebas VIH Sena

* Educacionen VBGy DSSR
* Cuidatey se feliz Adultos
* Cuidatey se feliz kids

Servicios:

« PAI Actividad en pro del Plan Local de Bienestar - Teusaquillo
* Oferta acceso a educacion para NNAy
Adultos Actividad alineada con las prioridades del Plan Local de Bienestar, orientada a la
»  Sensibilizacion contra el tabaco. , h aL &l FarEleairier e 6l . . L t .
. AFFisica Personas Mayores- Club tiempo y vida garantia de derechos en salud, el fortalecimiento del acceso a servicios y la atencion
«  Red de Vida- Actividad coghnitiva a poblacion general, mediante la articulacion institucional.
. Oferta institucional de los sectores
participantes
Fri?ﬁ SECRETARIA DE ‘*
& SALUD BOGOT.

LUGAR: Plazoleta de Gran Estacion- Recorrido



Festival Calma

Bienestar

Del 22 al 26 de junio

Objetivo

Fortalecer el acceso a servicios de salud
mental para la poblacién en general de la

localidad, mediante acciones de promocion, Actores Sectoriales:
prevencién y orientacion, en articulacién con Actores Intersectoriales:
actores sectoriales e intersectoriales. Subred Norte
Servic Secretaria Distrital de Salud Alcaldia Local deTeusaquillo
ervicios:

e 24 dejunio cuidarte

e 26dejunio Grupo socioeducativo

*  Curso de primer respondiente en salud
mental

Actividad en pro del Festival Calma en la Ciudad: Tu retiro en Bogota

Se desarrollaran acciones en el fortalecimiento de la salud mental a través de
acciones en la localidad de Teusaquillo

hci?q . SECRETARIA DE “
LUGAR: Toda la localidad — por definir en la Mesa local abril E*”’ | SALUD BOGOT.
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Febrero

Mayo

Agosto
Septiembre

Noviembre
Diciembre

CRONOGRAMA MESA LOCAL DE BIENESTAR

Actor Participante

Sectorial

Intersectorial

Comunitario

Planeacion APS de la vigencia

B X< B o<

X

Reunion APSocial

MES DIA MES DIA
Febrero 17
Marzo 17 Marzo 10
Abril 21 Abril 8 virtual
Mayo 19 Mayo O6 tarde
Junio 16 Junio 10 virtual
Julio 21 Julio 8
Agosto 18 Agosto 12 virtual
Septiembre 15 Septiembre 9
- Octubre 14 virtual
Noviembre 17 Noviembre 11
Diciembre 1y 2 virtual
Diciembre
® | s | socom
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Analisis de Situacion en
Salud -ASIS Local Teusaquillo
2026

Analisis de Condiciones de Calidad Vida, Salud y
Enfermedad - ACCVSyE

SECRETARIA DE

SALUD

)
.- Secretaria de Salud
v Subred Integrada de Servicios de Salud

. Norte E.S.E.

BOGOT/\




ANALISIS DE SITUACION DE SALUD- ASIS LOCAL .0

PROPOSITO

El ASIS es un proceso técnico y participativo que
permite comprender las condiciones de vida, salud y
enfermedad de la poblacion desde el enfoque de los
Determinantes Sociales de la Salud.

Su proposito es identificar problematicas e
inequidades en el territorio, con el fin de orientar la
toma de decisiones, la priorizacion de acciones y la
generacion de agendas de trabajo conjuntas
(sectoriales, intersectoriales y comunitarias).

‘8
ASIS

Analisis de Situacion de Salud

of » K,
B &

Determinantes
Sociales
de la Salud

08 o
0]
i

Analisis
Interseciorial

Problematicas
en Salud

Pnondades
y Decisiones

Este proceso se enmarca en la Resolucion 100 de 2024, que establece las disposiciones de la
planeacion integral en salud, y se articula con el Plan Distrital de Desarrollo “Bogota camina segura”
2024-2027, el Plan Territorial de Salud 2024-2027 y el modelo MAS Bienestar, promoviendo un
enfoque territorial, diferencial y de Atencion Primaria Social en Salud.



DOCUMENTO ASIS LOCAL 4

Capitulo I: Configuracion del Territorio
Analiza el contexto politico, ambiental, socioecondémico y
demografico de la localidad. Acceso a servicios y

condiciones ecologicas que inciden en la salud.

Capitulo IV: Analisis de la Respuesta sectorial,
intersectorial y comunitaria

Respuesta sectorial, intersectorial y comunitaria a las
necesidades sociales y en salud identificadas en el

territorio.

Capitulo lI: Determinantes sociales de la salud y Capitulo V: Priorizacion de problemas y

enfoques diferenciales necesidades sociales en salud
Examina factores relacionados con las condiciones
socioeconomicas, el género, el territorio y la poblacion,

gue inciden en las condiciones de salud.

Se describen los resultados de la priorizacion de las
problematicas identificadas en el territorio.

Capitulo lll: Situacion de Salud y Calidad de

Capitulo VI: Propuestas y recomendaciones
Vida en el Territorio
- _ o Propone acciones alineadas con politicas nacionales y
Presenta morbilidad, mortalidad e indicadores distritales, enfocadas en equidad, prevencion y
estratégicos en salud. Describe las necesidades fortalecimiento institucional y comunitario.

sociales y de salud organizadas por nucleos de
lnequidad.

W W W




DEFINICION DE PROBLEMATICAS EN SALUD

Las problematicas identificadas en el ASIS local se construyen a partir de un proceso mixto que integra
informacion cuantitativa, cualitativa y participacion social:

RESULTANTE
Problematicas locales para el ASIS 2026

W SRy

Fuentes de informacién _
Bases de datos: RIPS, SIVIGILA, - Componente participativo
RUAF, VSP. , - Z » Validacion de problematicas en
Informacion demografica: DANE e Mesas Locales de Bienestar.
Observatorio de Salud — SaluData N « Recorridos territoriales.
Datos abiertos / * Articulacion con actores
Documentos: Planes Locales de sectoriales, intersectoriales y
Bienestar, POA, ASIS 2024. comunitarios.




PROBLEMATICAS EN SALUD

Salud materno infantil: situaciones como inasistencia a consulta
preconcepcional, inicio tardio de CPN vy fallas en la prestacion de
servicios de salud, que pueden desencadenar en casos de morbilidad
materna extrema, y mortalidad infantil.

Mortalidad prematura por condiciones cronicas en poblaciéon de 30 a 70 afos,
relacionadas con neoplasias y enfermedades cerebrovasculares, debido a estilos
de vida no saludables, barreras de acceso a servicios de salud, entre otros.

@__u

Alteraciones en la seguridad alimentaria y estado nutricional resultado de
la interaccion entre determinantes sociales y factores bioldgicos que inciden
en un BPN, malnutricidn de la poblacién gestante, infantil y adolescente.

El aumento de la mortalidad por VIH se relaciona con factores individuales y

sociales. En el VIH influyen la baja educacién en salud, la percepcion de riesgo
limitada, el diagndstico tardio, la baja adherencia al tratamiento y barreras en
el acceso a servicios.

Consumo y venta de sustancias psicoactivas caracterizado por el uso frecuente
o dependiente de sustancias legales e ilegales, que genera afectaciones en la
salud fisica y mental. Lo cual se agrava con el fendmeno de habitanza en calle
en las UPZ Alfonso Lépez, Armenia y San Luis, lo que genera tensiones
en la convivencia y una baja percepcion de seguridad.

Violencia en el contexto familiar y de género, asociadas a dinamicas
sociales, culturales y condiciones de vulnerabilidad que afectan la
salud y el bienestar de la poblacidn.

Afectacion en la salud mental de la poblacidon, manifestada en ideacion suicida,
intentos de suicidio y mortalidad por esta causa, asociada a la falta de espacios
de apoyo emocional y los escasos mecanismos de afrontamiento ante problemas
de pareja o desamor que favorecen la conducta suicida.

Pobreza oculta o vergonzante que puede estar relacionada con situaciones
de salud mental, como lo puede ser la soledad y/o el estrés, en las personas
mayores.




PROBLEMATICAS EN SALUD

Dificultades en el acceso e implementacion de acciones de salud en propiedad
horizontal (estratos 4 y 5 en Teusaquillo), debido a percepciones de
inseguridad y desconocimiento comunitario, lo que limita las intervenciones y
exige fortalecer la articulacion intersectorial.

Afectaciones en la salud asociadas a la exposicion a contaminantes
ambientales, (ruidos, olores ofensivos, calidad del aire y humo de
tabaco) que se relacionan con sintomas respiratorios y afectaciones en
la calidad de vida.

Situaciones relacionadas con el manejo inadecuado de residuos e
invasion del espacio publico que afectan las condiciones sanitarias
del entorno. Asi como tenencia inadecuada de animales y riesgos de
enfermedades de origen zoonaticos.




METODOLOGIA

; E— ,
0 1 Validacion de problematicas mediante ~ wmoﬁbifl"f“t“f“’”“°, - b
formulario de Google. = a0
; ‘_J

problematicas mediante preguntas
orientadoras.

-

02 Socializacion y discusion grupal de las

0 3 Resultados de la validacion |

| S E—

8 [8 L_

B Secretaria de Salud ConStr l_lye'“lb e SECRETARIA DE **
v Subred Integrada de Servicios de Salud Conf,anza QNS SALUD BOGOTA
. Norte E.S.E.
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P ASIS 2024 N\ &
| . VALIDACION DE PROBLEMATICAS * §

//—-’—\\ EN SALUD

\\.

PLB 2026 | } POA 2026

PROBLEMATICAS
COINCIDENTES

(Aparecen en 3 0 mas
fuentes)

‘\\ Cédigo QR

1. Salud materno-infantil. /
2. Seguridad alimentaria y estado nutricional. //
3. Mortalidad por VIH. \
4. Salud mental: conducta suicida. |
5. Consumo y la venta de sustancias psicoactivas.

6. Condiciones crdnicas.

7. Violencia en el contexto familiar y de género.

8. Pobreza oculta o vergonzante

\ SALUD DATA GEOSPACIAL

il




DISCUSION DE LAS PROBLEMATICAS EN SALUD

Preguntas orientadoras

‘V

7- ¢ Qué tan relevante es esta problematica en el territorio?
l (impacto, alcance, afectacion en salud o calidad de vida)

iy . . » .
:‘@ ¢ Por que consideran que esta problematica requiere
N, :‘ atencion prioritaria en este momento?

;. Qué poblaciones o grupos especificos se ven mas
@i afectados por esta problematica y en qué condiciones? (Ej:

gestantes, nifos, migrantes etc.)

;, Qué efectos concretos esta generando en la vida cotidiana

@

4 | dela poblacién?

¢, Quée factores del entorno estan influyendo en esta

b5
iﬁ& problematica? (condiciones sociales, econdmicas,
= familiares o del territorio)




TALLER PARTICIPATIVO
PRIORIZACION DE PROBLEMA
PARA LOS ASIS LOCALES 202«

>
. .' Secretarfa de Salud ConStr u}’QNdb SECRETARIA DE ‘*

v Subred Integrada de Servicios de Salud Confianza Sai SALUD BOGOT
. Norte E.S.E.




Graecéa,s

Siguenos en nuestros canales digitales

J

TikTok
SubRednorteese

X Facebook
@ SubRedNorte 0 SubRed Norte ESE

Instagram YouTube LinkedIn
SubRednorteese SubRednorteese Subred Norte E.S.E

w*
-—.-\ . . . . P .**

Secretaria de Salud y i SECRETARIA DE
.L_ - Subred Integrada de Servicios de 5alud i s ALUD BOGOT
B NorteEscE. o€ bocorh b
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Confianza

Dia Mundial de Actividad Fisica

Abril de 2026

SECRETARIA DE

SALUD

3|
.- Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud

[

BOGOT/\
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) RECOMENDACIONES DE MELI
e PARA REUNIONES EFECTIVAS

e

* Puntualidad tanto en la hora de inicio como en la hora de finalizacion.

» Definir agendas con tiempo y realizar control de los mismos.

* Presencia auténtica en el desarrollo de toda la reunion.

* Uso de celulares en modo silencioso.

« Desarrollar el tema corporativo.

* Revisar cumplimiento de compromisos de reuniones anteriores.

« Dejar claras las decisiones, compromisos, responsables y fechas de ejecucion.

» Garantizar la divulgacion de las decisiones en cascada.

* Informe las instrucciones de emergencia y ubique el punto de encuentro.

Secretaria de Salud Cons" uyendb Nage i SECRETARIA DE **
Subred Integrada de Servicios de Salud COnﬁanza N SALUD BOGOT
. Norte E.S.E. 80G0TA 0




AQui ~
sipasa K

ESE\ MAS Bienestar en Bogota BoGoT

M CAsA Saber antes, llegar a tiempo, resolver mejor.

Gestores Rutas integrales

de atencion

de Bienestar G

Desde mi hogar, mi territorio y entorno, tengo

la posibilidad de recibir orientacion de los Gestores

de Bienestar y de profesionales de la salud, quienes se
encargan de atender mis necesidades de salud.

Como ciudadano (a) comprometido con mi bienestar,
tengo derecho a conocer y acceder sin barreras a

la red de servicios de las diferentes rutas de atencion,
para que sean oportunos. humanos y de alta calidad:

S Suon del rjg
sgo

¥ ‘ > F

) Servicios ' ‘ - 4 R, , | Servicios m’
GO, resolutivos ES ) : 3 \ resolutivos 7 -

en salud X4 | ( . hospltalarlos::':;

Puedo acceder a examenes de alta complejidad y

a especialistas, evitando largos desplazamientos

y eliminando procesos de autorizacién. Aqui

gestionan mis riesgos y resuelven mi estado de salud IndividuaL familiar
en menos tiempo, gracias a la tecnologia disponible. y comunitario

En mi territorio cuento con
tecnologia de punta para
la atencion hospitalaria.

y ¢ 2

Servicios #

©ne: :

v extramurales
; N " Nuevo Modelo ). R \ y resolutivos ‘://
\1 de Urgencias - by

[ @ Hospitalizacién | Atencién personalizada, participacion famitiar

. ; : § fiomlclhrhi | ymenor riesgo de tener complicaciones.
o orn':lnhclt)n ’Iali saint we ? nt. Cuidar, es no dejar a nadie solo. puedo e Ak .
9 Rl e accederalasdlferentﬁ %trateglas | @ Sistema | Pr y on integral
Esto me permitira ser dirigido al servicio 23 Sociosanitario | ammmwm
de urgencias mas cercano o especializado, o bien, y en condicion de exclusion extrema.

en casa o en el lugar mas adecuado P— =
dentro de las siguientes posibilidades: ® Casas Servicios de cuidado para la recuperacic
® ~ MASBienestar | poshospdalaradepoblacsonascbakamﬂmabildad

se me podra asignar una cita prioritaria.

SECRETARIA DE SALUD



Modelo de Prestacion de Servicios de Salud

Rutas Integrales de Atencion en Salud

Usaqgén Chapinero
Proteccion Especifica y Deteccion Temprana

E

—e Barrios Unidos

% Intersectorialidad g
i para el bienestar G.
Servicios Especializados Resolutivos TipoA: Yy
Suba ® Verbenal, Chapinero, Suba, Simén Bolivar, SJiiil a.
3 Teusaquillo Boyacé Real, Engativa Calle 80, Emaiis. T it o
Engativa : ) P sl -~
Moriwiics  Unidades Basicas Resolutivas Tipo B: Pacticiperton 53
b Usaquén, San Cristébal, Codito, Buena 1 lr-nx:oxm\ndou )
- ® Vista, Santa Cecilia, San Luis, Espafiola, G
3 ” P Alamos, Bellavista, Quirigua, Garcés Navas, s
2 ) Gaitana |, Rincén. a
> g +MAS ,v:- 2
£ Bienestar Unidades Basicas Resolutivas Tipo C: = =
S l & Entorno HOGAR Prado Veraniego: Terapias. == 3
= s @ Bachue: Odontologia = =
2 Gestion extramural Lorencita: Vacunacion n a
= Acciones colectivas (entornos) =<
E Gestion de salud publica Prestador A“?_ g
= o complejidad E
a8 & primario =
= 7- 0
s 9 @ i CSE Suba 8
= Materno - Perinatal Sl
2 s Smpecion Fray Bartolomé de las Casas
; Prestador Salud Mental
© -
2 complementario e
S Chapinero, Emaiis, Engativa Simén Boll
= Calle 80, CSE Suba, Fray . . = v = "'J :
L ) Bartolomé de las Casas e Re(:;rznc?: B
= Urgencias R
: Baja - Gaitana, Chapinero, Emalis. o——— Hemodinamia
% Mediana - Engativé Calle 80, CSE Suba. Neurointervencionismo
:t:S Alta complejidad - Simoén Bolivar. Cirugia Segura
g
)
=

Atencion centrada en el usuario, con seguridad, humanizaciéon y gestion del riesgo en salud.

. Enfoque Diferencial °




Confianza

POLITICA PUBLICA DISTRITAL DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL PARA BOGOTA 2019 - 2031
“CONSTRUYENDO CIUDADANIA ALIMENTARIA”
CONPES 09/2019
Dia Mundial Actividad Fisica

k.

I’= Secretaria de Salud Ee 9; SECRETARIA DE s
- Subred Integrada de Servicios de Salud s ,'». A
: =J | sawp | BOGOT

nc.

Norte E.S.E.



) ?) OBJETIVO GENERAL

\C_ggsg}tyﬁndb Superar de manera progresiva la inseguridad
Lonjianza alimentaria y la malnutricién en los habitantes de

Distrito Capital al 2031.

EJES

&l =

INEQUIDAD SISTEMA DE PRACTICAS DE ALIMENTACION,
ECONOMICA Y SOCIAL ABASTECIMIENTO Y NUTRICION Y ACTIVIDAD
DISTRIBUCION DE ALIMENTOS FISICA ADECUADAS

CIUDADANIA ALIMENTARIA

k.

Secretaria de Salud - 3 SECRETARIA DE

Subred Integrada de Servicios de Salud Nass SALUD BOGOT,\




Construyends
\‘@'onﬁc}z'nza

T

https://www.instagram.com/p/DWxImPBDqgea/

*
Secretaria de Salud 9 i SECRETARIA DE
‘_; Subred Integrada de Servicios de Salud e SALUD BOGOT,\

Norte E.S.E. A BOGOTA e




Construyendt
\"\C'onfic}z'nza

T

i

Activa tu cuerpo

Realiza pausas de movimiento de 10 minutos
durante las actividades cuando estes en el
servicio y también en tu vida diaria.

00y

*
‘= Secretari de Salud e SECRETARIA DE X
ecretaria de >alu " |
Subred Integrada de Servicios de Salud ) SALUD BOGOT,\
o

Norte E.S.E.



Aqui » N
sipasa K A
BOGO

MI CIUDAD
MI CASA

2 /

Construyendt

Confianza

T

Pasar mucho tiempo sin
movernos — como estar sentados
viendo television o usando el
celular— es un comportamiento
sedentario que puede aumentar

m el riesgo de enfermedades.
¢

/ Reconoce en qué etapa del

curso de vida estas y realiza
alguna de estas practicas de
movimiento.

»*
Secretaria de Salud i 3 SECRETARIA DE
Subred Integrada de Servicios de Salud 0

SAlLD | BOGOT/\




g:;;:é's’?’;‘r: Wr\ aoc-ork
I> L Gt Menores de .
é

T

cinco anos:

Coloca a tu niiia o niiio boca abajo,
apoyando su barriguita sobre una
superficie segura, boca abajo.

Imita movimientos de animales: salta

como rana, camina como 0so,
b .o e A camlr[1a come cangrelo, « Sentadilla contra la pared (Apoya la espalda contra la pared,
:‘ vuela oMo Hypdiart ubicate sentado y mantén la posicion)

« Skipping (Corre en el mismo lugar levantando las rodillas.)

Entre 5y 17 anos:

10 saltos con sentadilla

“%  Paralas personas
‘B ~ mayores a 65 aios:

12 Burpees (Salta, baja al suelo

realiza una flexion de codo y ) : o .
vuelve a levantarte) r/ [ Realiza esta ac;tmdad fisica
/ N r:ulncomponente:
: P o _ » 30 seg marcha estacionaria+ 2
10 dominadas con el balon i y s
p el ( s «»
(mantener el balon en el aire sin N sentadillas + ponte en p!mtas de
que toque el suelo) \. pie 30 seg

*
‘= Secretari de Salud e SECRETARIA DE X
ecretaria de >alu " |
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9
Copsirayends)
— Mejora la ansiedad, la
:.e_i depresion y aumenta la
R sequridad en si mismo

- -
i Mejora la circulacion (-
b antitrombdtico venosa N

o Menor trabajo del
E-nntrnla |a 9 | | COrAZAN para un mismo
R nivel de esfuerzo
Controla la frecuencia Mejora la capacidad
cardiaca y la tensidn pulmonar
arterial
Minimiza el e Y
uso de tabaco I
-

Secretaria de Salud 9 i SECRETARIA DE
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T

|dentifique cual actividad
es la mas adecuada y queé

nivel de esfuerzo puede
realizar.

Puede colocar

Una canckon para

acompanar bos

Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud

Norte E.S.E.

movimiemtos.

_

...

Se aconseja no realizar
Bjercicias en ayunas,
realizar 1 hora después
de una comada ligera

Realice el gjercicio
segun &l orden
sugerido.

Beba agua antes
y después de
los gjercicios

Use westuario
y calzado
comodo.

-

Si stente dolor
O que pierde
el equilibrio,
detengasa.

Busgue wn lugar
SEQUIro sin
alfombras ¥

bien iluminado.

li=ny

Realice los ejercicios
a su propic ritmo: la
intensidad del egercicio
debe ser de acuerdo
a indicacion.

ALcALGlA
DE BOGOTA DIC.

&

Tenga una silla
ala mano para
descansary
por seguridad.

l-'-.-.- .\-HH-
e Al finalizar:
R4

- i._

-

Hidratese
adecuadamente.

e
SECRETARIA DE

SAlLD | BOGOT/\



FLEKIBILI DAD Maower |a cabeza Girar hacia el lado derecho Inclinar la cabeza y

arriba y abajo y luego al lado izquierdo acercar |a orega al hombro

Recomendaciones:

B Frecuencia:
= Sepuede hacer diariamente,
pero minemo 3 dias a [a semana.

B Intensidad:
== Nunca sobeepasar el umbral
del dolor.

B Duracion:

== 10 a 30 segunidas v realizando
5-4 repeticiones en cada
estirameento.

)

ﬁ Consulte con su médico:
"= Hable can su médica sina

: - : Die pie, abnr las piernas al ancho de los De pee, abrir las piernas al ancho de los hombros, luego
It;:ne i ng"dda?ude N d!it!E hunﬂ‘ns Dibuwgar con su cadera un circulo realizar mowimiertos Circulares con los brazos ext a5
er alguna de los ejercicios. hacia la derecha y luego hacia la izquierda. hacia los lados, luego subiros y bajarlos lentamente.

*
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Levantar el taldn y Uevarlo hacia los gliteos,

realizar el movimiento intercambiando
de piernas, puede hacerlo apoyando
una mana en la pared.

E:G: Frecuencia
i S8 puade hacer diariamenta,
pera manima 3 dias a la samana.

e Intensidad:
== Munca sobrepasar al umbral

ded dalar.

e Duracian:

10 a 3D sequndas y realzando De pie con ayuda o sentado.

3-4 repeticiones en cada Lewanitar un pée del suela,

estiramiento. llevar la punta de este
hacia amba, hacia abajo y

luego realizar movimientos

circulares hacia la derecha

¥ luego hacia la izguierda.
Realizar el movimiento
intercambaanda de pie.

ﬁ LConsulte con su médico:
= Hable con sumeédico si no

tiene |3 sequridad de si dabe
hacer alguno da los ejercicios

TOBILLOS RODILLAS

*
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m 1. LEVANTARSE Y SENTARSE I 2. FLEXION EN PARED

Construyendc
\Conﬁgnzar: Recomendaciones:

Realice los ejercicios en el orden del dibujo ' :‘ ‘
- EEle'rarHarayﬂsmlarﬁ I .a n
) Frecuencia: en una silla, sin aywda T
~s 12 repeticiones cada uno y descanso da D ajarrandase
30 sequndos después de cada ejercicio. '*9'!“"“”‘!':"!
Repite el circuito 3 vaces. Descanse 2 U TS
minutos tras cada vuelta completa. . ﬂ
B Intensidad: _ o De pie, apovando ambas manos en la pared, simulard
= Mantenga una intensidad de ejercicio una flexidn. Para ello flexionard y extenderd los brazos.

entre &-7/10 segun Sensacion Subjetiva

da Esfuerzo [55E) aumente o dismanuya
la intensidad del ejercicia variando La 5' EITE HEIﬁ" DE HDEM
velocidad o aumentando el tiempo de

-[lEE.II.i.I'IEEI después de cada -Ej.E'l'I:iI:'IJ. _ 4' HEH“ u"“-ATE HAI-

9 Alerta: o '!
= Deténgase, si 2 marea o 5e encuentra

mal, 51 ene nauseas, dolor de cabarza,

sudoracion excesiva, cansanco

desproporcionado o palpitaciones.

Cuanto mas se aleje de La pared, mayor dificultad.

. De pie ligeramente inclnado y apoyando la mano que
) Consulte con su médico: no trabaja encima de una mesa o silla. Agarre con la otra
@ Hable con su medica sina tiene la Ce F"El*aa arn:lnse:;::&ﬁuumma uf::lerﬂ mamhm objeto [botella de agua, I-ulﬂ-ﬂn:llge arroz, etc) y
seguridad de si debe hacer alguna de pierna hacia pues realzara tire del objeto hacia arriba llevando el braza lo més

repeticiones con la otra piemna.

los ajercicios. cercano al cuerpo posible, elevando el coda.

*
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=)
Construyendc

Confianza]”  Recomendaciones:
Realice los ejercicias en el orden del dibujo

En el suelo boca arriba, con ambos pies
a dos en el suelo, despegarse
el suelo, elevando la cadera para

después volver a esta posicion.

&% Frecuenciax
== 12 repeticiones cada uno y descanso de

30 sequndos despues de cada ejerccio.

flepite el circuito 3 veces. Descanse 2 6. ELEVACIONES FRONTALES 7. ELEVACION DE RODILLAS

minubos tras cada vuelta completa.

e Intensidad:
= Mantenga una intensidad de ejercicio

e e
antre 6-7/10 sequn Sensacion Subjetiva
de Esfuerzo {55E] aumenta o dsminwya : .
la intensadad del epercicio variando |a
valocidad o sumentando el bempo de \
descanso despwas de cada ejercicio.
9 Alerta:
"= Deténgase, 5 se marea o se encuentra
mal, = tiene nduseas, daolor de cabeza,
—

Sudoracion excasiva, Cansancio
desproparcionado o palpitaciones.

[ve pie. cambdée la posicion de sus piemnas, extienda La

ﬁ Consulte con su médico: piema derecha y doble la pierna quierda mientras

Dk pie, con un objeto en cada mano, bazos

Halble con sumédico si no tiene [a extendidos a lo largo del cuerpo, eleve los brazos cambia |a posicion de sus brazos. Vaya atternando
seguridad de si debe hacer alguno da estirados sin llegar a la altura de los hombeos. elpleque = m&%ﬂ;'”m”mf“*mw
los eparcicios. )

k.
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Secretaria de Salud

CARDIOVASCULAR

Recomendaciones:
_f Frecuencia:
= Adiario o de 3 a5 dias
wamanales.

Intensidad:
Camane a un ritmo que pueda
mantenar una cormersacion de

manera contnua pero que ke
cueste un poco de esfuerzo.

Duracion:

2 series de 20 minutos descansando
1 minuto entre series. Termine las
series caminando [entamente
duranta 2 minutos para relajarsa.

Consulte con su médico:
Hable con su médico sina
tiene la seguridad die si debe
hacer algunio de Los ejercicios.

Subred Integrada de Servicios de Salud

Norte E.S.E.

Camine mirando al frente, no hacia el suelo.
Primero a el talan y lego los dedos.
Mantenga los hombros relagados y los

brazos balanceandose bgeramente.

k.
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Recomendaciones para una vida saludable

SUENO BIENESTAR PSICOLOGICO ALIMENTACION
Ademas de mantenerse activo fisicamente, :
Intente dormir 7 u 8 horas le recomendamos que cultive sus relaciones mgfﬂfﬂ;”e]h"ﬂ;gflﬁ'ﬂlﬂg o er
diarias para mantenerse sociales y realice actividades como leer el alimentos ricos en proteinas
activo y con mayor energia. perio It?é gﬂgg: EFEEI Earartrﬁidsajmm ] (carne, pescado, leche y huevos).

Secretaria de Salud 9 i SECRETARIA DE
‘_; Subred Integrada de Servicios de Salud e SALUD BOGOT,\
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Gra,céa,s

Siguenos en nuestros canales digitales

J

TikTok
SubRednorteese

X Facebook
@ SubRedNorte o SubRed Norte ESE

Instagram YouTube
SubRednorteese SubRednorteese

LinkedIn
Subred Norte E.S.E

in

Al

SALUD

Norte E.S.E.
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Const?ﬁyendb
Confianza

Implementacion escalonada y
monitoreo de la estrategia de
Prescripcion Social

SECRETARIA DE

SALUD

3|
.- Secretaria de Salud
o Subred Integrada de Servicios de Salud

Y P g
ALCALDIA MAYOR
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Enero:
AJUSTES

Gl

- Aldocumento técnico

-Estrategia validacion de
activos de bienestar

-Validacion por parte de la
comunidad de 4 activos de
bienestar.

Febrero:

PRIMERA
CANALIZACION

-F Vidad para el USsoO
adecuado del tiempo

libre

y/

Marzo:

ASISTENCIA
TECNICA

-Fortalecimiento de
capacidades SDS

- Aprobacién de proceso
de canalizacion masiva
para persona mayor a
actividades artistico-
culturales del modelo
Centro Dia al Barrio

(Generalidades)

-A equipo involucrado en
la prescripcién social

-Programacién de
primera sesion del ciclo
de fortalecimiento de

Confianza

capacidades en PS-U del
Bosque

ETARIA DE

‘ SALUD

ALCALM mm

*
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Cifras clave del periodo enero - marzo. Una fase centrada en cimentar capacidades.

-
Activos Validados Prescripcion Gestionada
Validados ante el Consejo Local Primera solicitud de vinculacién a
de Sabios y Sabias (Enero). actividades recreo-deportivas
(Febrero).
Oportunidad Indicadores de Volumen

Reflejo natural de la fase
temprana de arranque y ajustes
contractuales.

1 OO% Cumplimiento total en

recepcion y validacién de la
prescripcion emitida.

" El primer trimestre se caracterizo por la preparacion del terreno, la socializacion institucional y
el ajuste de herramientas metodologicas necesarias para escalar el impacto.

0 g Sccretaria de Salud Cons" uyendb Nage i SECRETARIA DE **
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Del Territorio al Directorio: Validacion de Activos

Metodologia participativa para evaluar pertinencia, accesibilidad y calidad.

Fase 1: Reconocimiento.
firmar existencia y uso actual.
nciona? ¢Es conocido por la comunidad?)

Fase 2: Evaluacion Participativa.
Valoracion colectiva deliberativa basada
en el enfoque salutogénico.

Fase 3: Puntuacion (Matriz).
Evaluacion de impacto-viabilidad mediante
Escala de Semaforo (Alta: 5, Media: 3, Baja: 1).

Fase 4: Priorizacion Final.

Verde: Validado  Amarillo: Condicionado Rojo: No Validado
(28-35pts).  (21-27 pts, sin calificacién baja). ~ (7-20 pts).
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